SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICIA

MINISTERIO SECRETARIA GENERAL PARA LA
DE JUSTICIA INNOVACION Y CALIDAD  DEL
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DIRECCION GENERAL PARA EL
SERVICIO PUBLICO DE JUSTICIA

GERENCIA TERRITORIAL DE
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CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA SELECCION DE FUNCIONARIOS INTERINOS DE LOS CUERPOS DE
GESTION PROCESAL Y ADMINISTRATIVA, TRAMITACION PROCESAL Y ADMINISTRATIVA Y AUXILIO
JUDIAL EN EL AMBITO DE LA GERENCIA TERRITORIAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA EN
EXTREMADURA.

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 3.2 y 4 de la Orden JUS/2296/2005, de 12 de julio, sobre
seleccion, propuesta y nombramiento de funcionarios interinos para cubrir puestos de funcionarios de

los cuerpos al servicio de la Administracion de Justicia, por la presente
SE CONVOCA

a todas aquellas personas interesadas en ser incluidas en las bolsas provinciales de trabajo de los
Cuerpos Gestidn Procesal y Administrativa, Tramitacidon Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial,
para el ambito gestionado por la Gerencia Territorial del Ministerio de Justicia en Extremadura, a

presentar sus solicitudes en los siguientes términos:

1. ASPIRANTES
1.1. Condiciones generales de los candidatos
1.1.1. Los candidatos a ser incluidos en las bolsas de trabajo deberan reunir las condiciones generales

siguientes:

a. Ser espafoles, tener cumplidos dieciséis afios de edad —dieciocho para el caso del Cuerpo de
Auxilio Judicial, al amparo de lo dispuesto en el articulo 56.3 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico
del Empleado Publico, y atendiendo a las funciones atribuidas a este Cuerpo en el articulo 478
de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y particularmente a su caracter de
agentes de la autoridad—, no haber alcanzado la edad de jubilacion forzosa y encontrarse en

pleno ejercicio de sus derechos civiles.

b. Figurar inscritos en las oficinas de los Servicios Publicos de Empleo como demandantes de
empleo o mejora del mismo, a excepcidn de quienes se encuentren trabajando como interinos

en la Administracion de Justicia.
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c. No haber sido condenados ni estar procesados ni inculpados por delito doloso, a menos que

se haya dictado en la causa auto de sobreseimiento.
d. No estar inhabilitados para el ejercicio de funciones publicas.

e. No haber sido separados, mediante procedimiento disciplinario, del servicio de una

administracién publica, en via disciplinaria o judicial, salvo que hayan sido rehabilitados.

f.  No tener causa de incompatibilidad para el ejercicio de la funcién publica en la Administracion
de Justicia de las relacionadas en el articulo 498 de la Ley Orgdnica 19/2003, de 23 de

diciembre, de modificacién de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.
g. No haber sido sancionados por falta muy grave en los tres uUltimos afios.

h. Haberse presentado al primer ejercicio de las pruebas selectivas de cualquiera de las dos
Ultimas convocatorias de oposiciones?. Esta circunstancia debera ser indicada en la solicitud y

no requerira aportacién documental.

i. No padecer defecto fisico o enfermedad psiquica o fisica, o cualquier otra circunstancia que

los incapacite para el puesto de trabajo.

1.1.2. Las condiciones mencionadas anteriormente deben poseerse en el momento de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes de inclusién en las bolsas y mantenerse hasta la toma de
posesion en el puesto de trabajo.

1.1.3. En el caso de que exista causa de incompatibilidad por razén de parentesco o matrimonio para

un puesto concreto, el aspirante de la bolsa de interinos afectado quedara en el mismo lugar de

la bolsa, hasta que pueda ser nombrado para un nuevo puesto de trabajo.

1.2. Condiciones especificas segtn las bolsas
1.2.1. Los candidatos deberdn poseer, o estar en condiciones de obtener a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, la siguiente titulacion:

e Para el Cuerpo de Gestidon Procesal y Administrativa: Grado, Diplomado Universitario,

Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalente.
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e Para el Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa: Bachiller o equivalente.

e Para el Cuerpo de Auxilio Judicial: Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o

equivalente.

Se estard, ademas, a lo establecido en la Orden EDU/1603/2009 de 10 de junio (BOE del 17)
por la que se establecen equivalencias con los titulos de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion;
y en la Orden EDU/520/2011, de 7 de marzo, por la que se modifica la Orden EDU/1603/2009,
de 10 de junio, por la que se establecen equivalencias con los titulos de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de

mayo, de Educacion.

1.2.2. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn estar en posesién de la
credencial que acredite su homologaciéon o, en su caso, del correspondiente certificado de
equivalencia. Este requisito no se aplicara a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento
de su cualificacién profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las

disposiciones de Derecho de la Unién Europea.

1.2.3. Ademas, los aspirantes a la bolsa del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa deberdn
acreditar experiencias practicas en mecanografia o en medios ofimaticos. Se considerara acreditada
esta experiencia en los siguientes casos:
a) Haber desempefiado en algiin momento de los Ultimos cinco afios, puestos de Gestidn Procesal y
Administrativa o Tramitacién Procesal y Administrativa (denominacién anterior: Oficial o Auxiliar,

respectivamente) interino o como Auxiliar Administrativo en otras administraciones publicas.

b) Haber aprobado pruebas de mecanografia o de medios ofimaticos en procesos selectivos para el

ingreso en las administraciones publicas en los uUltimos cinco afios.

c) Certificacion o diploma acreditativo, expedido por un centro de formacién reconocido

oficialmente.
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2. PRESENTACION DE SOLICITUDES

2.1. Quienes deseen formar parte de las bolsas de trabajo que se convocan, deberan rellenar y
presentar su solicitud a través del asistente que estara disponible en el Portal del Ministerio de Justicia
en la siguiente direccién de internet o QR, quedando vinculados a los datos que hagan constar en la

misma:

https://t.ly/YAwN

Para el acceso al asistente, sera preciso identificarse electrénicamente a través del sistema Cl@ve.

Si una incidencia técnica debidamente acreditada imposibilitara el funcionamiento ordinario de los
sistemas, el drgano convocante podra acordar la ampliacion del plazo de presentacion de solicitudes

o la cumplimentacidn y presentacion sustitutoria.

No se admitird ninguna solicitud recibida por fax ni por correo electrénico ni por otro medio diferente

a los indicados en este apartado.

2.2. Losinterinos que estén nombrados en el momento de la publicacién de la convocatoria, tendran
la obligacién de presentar las correspondientes solicitudes a los cuerpos a los que quieran optar,

incluido el cuerpo en el que estén prestando servicios si poseen la titulacién exigida.

2.3. Durante el periodo de presentacién de instancias, el asistente permitira realizar modificaciones
en la solicitud, pero solamente sera vélida la ultima confirmada y presentada. Analogamente, para los
casos excepcionales en los que la presentacidn se realice a través de las Oficinas de Asistencia en

Materia de Registro, Unicamente se tendra en cuenta la Ultima presentada en tiempo y forma.

2.4. la solicitud ha de cubrirse en todos sus campos preceptivos, incluyéndose un nimero de
teléfono y una direccién de correo electronico como datos de contacto a través de los cuales efectuar

los llamamientos y mantener las comunicaciones ordinarias.

2.5. El asistente de inscripcidn solicitard que se adjunte la documentacién preceptiva para la

acreditacion de los datos que se hagan constar al rellenar la solicitud:
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e DNI.

e Documentacién acreditativa de estar inscrito en las Oficinas de los Servicios Publicos de
Empleo, como demandante de empleo o mejora del mismo (a excepcidn de quienes se
encuentren trabajando como interinos en la Administracidn de Justicia).

e Las personas que soliciten su participacion por el turno de discapacitados deberan entregar la
certificacién de reconocimiento del grado de minusvalia, a tenor de lo regulado en el Real
Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para el reconocimiento,
declaracidn y calificacion del grado de minusvalia (B.O.E. n? 22 de 26/01/2000).

Ademas, deberan aportar un informe del érgano competente en la materia, en el que debera
constar que estan en condiciones de cumplir las tareas fundamentales de los puestos de
trabajo a que aspiran y las adaptaciones necesarias de dichos puestos.

En cualquier caso, la compatibilidad con el desempefio de las funciones propias del puesto de
trabajo se valorara teniendo en cuenta las adaptaciones que se puedan realizar en él.

e Titulacion exigida para cada cuerpo al que opte.

e Certificacidn acreditativa de la experiencia en mecanografia u ofimatica, en caso de solicitar la
inclusion en las bolsas del Cuerpo de Tramitaciéon Procesal y Administrativa. Se considerara
acreditada esta experiencia respecto de los que en los Gltimos cinco afios hayan desempefiado
en algin momento puestos de oficial interino o auxiliar en la Administracién de Justicia, o
también auxiliar administrativo en otras administraciones publicas. A efectos de esta
acreditacion, deberd presentarse una declaracion jurada de haber desempefiado alguno de
estos puestos en el periodo indicado.

e Certificado de servicios prestados en caso de alegar experiencia en la Administracién de
Justicia. Aquellos aspirantes cuyo Ultimo destino se encuentren en el ambito gestionado por el
Ministerio de Justicia, deberan adjuntar, en su lugar la Declaracidn de ultimo destino como
funcionario/a interino/a de la Administracion de Justicia que se adjunta a esta convocatoria
como Anexo A).

e Titulaciones y formacién Informatica valorables para el Cuerpo al que se opte, de las que se

detallan en los puntos 5.1.3 y 5.1.4 de esta convocatoria.
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3. PLAZO DE PRESENTACION

El plazo para la presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles, entre los dias 24/09/2021 y

22/10/2021, ambos inclusive.

4. NUMERO DE PLAZAS Y DISTRIBUCION TERRITORIAL

4.1. Las plazas que integraran las respectivas bolsas son las siguientes:

BOLSA PARA LA PROVINCIA DE BADAJOZ

CUERPO CUPO GENERAL CUPO DISCAPACITADOS | TOTAL DE BOLSA
GESTION PROCESAL Y
69 5 74
ADMINISTRATIVA
TRAMITACION PROCESAL Y
161 6 167
ADMINISTRATIVA
AUXILIO JUDICIAL 95 7 102

BOLSA PARA LA PROVINCIA DE CACERES

CUERPO CUPO GENERAL CUPO DISCAPACITADOS TOTAL DE BOLSA

GESTION PROCESAL Y

56 4 60
ADMINISTRATIVA
TRAMITACION PROCESAL Y
91 7 98
ADMINISTRATIVA
AUXILIO JUDICIAL 56 4 60

4.2. Estas bolsas tendran una vigencia de dos afios, salvo que se agote alguna de sus listas o que por
modificaciones legislativas u otras circunstancias, sea necesario realizar una nueva convocatoria,

supuestos en los que se estara a lo previsto por la Orden JUS/2296/2005, de 12 de julio, articulo 3.2.

4.3. El 7% de las plazas de cada cuerpo se reservara para personas con una discapacidad igual o

superior al 33%. En caso de que no haya solicitantes de este sistema de acceso suficientes para cubrir
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estos cupos, las plazas restantes seran cubiertas por aspirantes del sistema de acceso general en

estricto orden de puntuacion.

4.4. Los Cupos de Reserva de cada bolsa estardn integrados por el resto de los solicitantes que no

hayan sido excluidos.

4.5. De conformidad con lo acordado por la Comisidn Paritaria, las Bolsas tendrdn ambito provincial,
pero los aspirantes a las Bolsas de los Cuerpos Generales podran sefialar en su instancia zonas
geograficas de preferencia, en base a la siguiente distribucién:
e  Provincia de Badajoz:
0 ZONA 1: Comprende los partidos judiciales de Badajoz, Olivenza y Montijo, asi
como sus respectivas Agrupaciones de Juzgados de Paz.
0 ZONA 2: Comprende los partidos judiciales de Mérida, AlImendralejo y Villafranca
de los Barros, asi como sus respectivas Agrupaciones de Juzgados de Paz.
0 ZONA 3: Comprende los partidos judiciales de Don Benito, Villanueva de la Serena,
Castuera y Herrera del Duque, asi como sus respectivas Agrupaciones de Juzgados
de Paz
0 ZONA 4: Comprende los partidos judiciales de Fregenal de la Sierra, Jerez de los
Caballeros, Zafra y Llerena, asi como sus respectivas Agrupaciones de Juzgados de
Paz.
e Provincia de Caceres:
0 ZONA 1: Comprende los partidos judiciales de Plasencia, Coria y Navalmoral de la
Mata, asi como sus respectivas Agrupaciones de Juzgados de Paz.
0 ZONA 2: Comprende los partidos judiciales de Caceres, Trujillo, Logrosan y Valencia

de Alcantara, asi como sus respectivas Agrupaciones de Juzgados de Paz.

Cada aspirante podra solicitar una, varias o todas las zonas. En caso de no indicar su preferencia por

ninguna de las zonas sera incluido en todas ellas.

En caso de que no haya aspirantes en la Zona en la cual se produce la vacante se acudira al resto de

candidatos de la Bolsa provincial que no hayan optado por esta Zona, por el orden de inclusion en la
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Bolsa, siendo obligatorio para el aspirante aceptar el puesto de trabajo. La no aceptacion del

nombramiento para una zona no seleccionada supondra la exclusion de la Bolsa de interinos.

Durante la vigencia de la presente Bolsa los integrantes NO podran solicitar el cambio de Zona de
preferencia ni la ampliacién a Zonas no seleccionadas inicialmente. La renuncia a una Zona implicara

la renuncia a toda la Bolsa.

5. VALORACION DE MERITOS DE LOS SOLICITANTES

5.1. Lavaloracién de los méritos se regird por el siguiente baremo:

5.1.1. Experiencia
Por el concepto de experiencia, hasta un maximo de 18 puntos. Con la siguiente valoracion:

e 0,20 puntos por cada mes completo de servicio como funcionario interino de la

Administracion de Justicia en el cuerpo en el que solicite ser incluido en la bolsa de trabajo.

En la bolsa de trabajo de Gestién Procesal y Administrativa se valoraran, en su caso los
servicios como gestor procesal interino; en la bolsa de Tramitacidn Procesal y Administrativa,
los servicios prestados como tramitador y gestor interino y en la de Auxilio Judicial, los

servicios como, tramitador y auxilio interino.

A estos efectos se valorardn como servicios prestados del nuevo cuerpo a los que acrediten
experiencia en los cuerpos existentes antes de la entrada en vigor de la Ley Organica 19/2003,

de 23 de diciembre.

e 0,10 puntos por cada mes completo de servicios como jueces, fiscales , letrados de la

administracion de justicia o secretarios, en régimen de provision temporal o como sustitutos.

5.1.2. Pruebas Selectivas

Esta circunstancia DEBERA SER INDICADA EN LA SOLICITUD y no requerird aportacién documental. Las
pruebas selectivas que se tendran en cuenta seran las dos Ultimas convocadas del cuerpo al que se

aspira a formar parte como funcionario interino, cuya fase de oposicién esta completa, que se recogen
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como NOTA ACLARATORIA al final de la presente convocatoria. Se valoraran segln los siguientes

criterios, siendo ambas opciones excluyentes entre si:

. Los aspirantes que hayan aprobado todos los ejercicios de alguna de las dos oposiciones

valorables y no hayan obtenido plaza: 14 puntos.

. Por cada ejercicio superado en alguna de las dos oposiciones valorables: 5 puntos, hasta un

maximo de 12 puntos.

5.1.3. Titulaciones

Para las bolsas del Cuerpo de Gestidn Procesal y Administrativa, 3 puntos para quienes posean la

Licenciatura en Derecho o Grado en Derecho mas Master con contenido de caracter juridico.

Para cualquiera de las bolsas de los Cuerpos de Tramitador y Auxilio Judicial, 1 punto por cada titulo

de Licenciatura, Grado o Diplomatura en Derecho, Criminologia o Relaciones Laborales.

5.1.4. Formacién informdtica (iunicamente para los cuerpos de Gestion Procesal y Administrativa,

Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial)

Se valorara hasta un mdximo de 2 puntos con arreglo al siguiente baremo:

o Licenciatura en INfOrmatica .....coceeveeniiiiiiieeeeeeeeee e e 2,00 puntos

e Grado o Diplomatura en informatica.......ccooeerieriieenienieeeeree e 1,50 puntos

e Titulos de Formacidn Profesional Il o lll grado, especialidad informatica.............. 1,50 puntos

e Curso de mas de 100 horas [ECHIVAS.......cccveeiiieeciee ettt 1,00 puntos

o Curso de 60 a 100 horas |€CHIVAS......cccccuiieeeiiciiie e 0,50 puntos

® CUrso de 40 a 59 horas |ECHIVAS ....ccccuuureeeiiiiieeeeeeeeeeeeeeree e e e e e e e s e e s s s sararaeeeereeees 0,25 puntos

o Cursode 15239 horas [ECtiVas.......cecicciiie e et et e 0,15 puntos

e Cursos inferiores a 15 horas [€CtiVas.........ceeeeciiieeecccieee e 0,10 puntos

e Cursos en los que no se acredite las horas de duracion ..........cccccveeeeeivenees ceveennn. 0,10 puntos
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Los cursos de igual o similar contenido solo se computaran una vez.

5.2. Los méritos o circunstancias no alegados en la solicitud y, en su caso, los no acreditados, no
seran tenidos en consideracion a efectos de baremacion. En todo caso, los aspirantes habran de poseer
los méritos alegados a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

5.3. En cualquier momento del proceso de constitucion de las bolsas de trabajo y durante la vigencia
de éstas, la Gerencia Territorial podra requerir a los aspirantes para que aporten, a efectos de su
comprobacién, los originales de aquellos documentos que hubieran presentado escaneados en el

asistente de inscripcion.

6. RESOLUCION PROVISIONAL, PLAZO PARA RECLAMAR Y RESOLUCION DEFINITIVA

6.1. Una vez revisada la documentacidn acreditativa y contrastada con lo manifestado por cada
aspirante en su solicitud, se procederd a la publicacién de los listados provisionales de cada uno de los
cuerpos, figurando en ellos el nombre, apellidos y nimero documento nacional de identidad

parcialmente encriptado, puntuacién obtenida y nimero de orden.

6.2. En el supuesto de empate, se resolvera en funciéon de la mayor puntuacién obtenida en el
concepto de EXPERIENCIA del apartado de valoracion de méritos. De persistir el empate se continuara
con la mayor puntuacién siguiendo el orden del resto de conceptos de valoracion de méritos
establecidos en el art. 8.3 de la Orden 2296/2005, y, finalmente, por orden alfabético de apellidos y
nombre, comenzando por la letra resultante del sorteo a que se refiere el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado, y que a los efectos de esta
convocatoria sera la letra “V”, segln lo establecido en la Resolucidon de 23 de junio de 2021, de la
Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcion Publica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion

General del Estado.

6.3. Los interesados tendrdn diez dias hébiles, desde la publicacién de las listas provisionales, para

efectuar las reclamaciones a las mismas.

10
Cédigo Seguro de PF: f1 A9-i D4A-gi VQ 2YKp Pégina 10/15
verificacion:
FIRMADO POR Diego Plata Pedrazo (GERENTE TERRITORIAL) Fecha 23/09/2021
https://sede. njusticia.gob. es/ sedecsvbroker/ Formnul ari oVeri ficaci on. acti on?CSV=PF: f | A9-i D4A- qi VQ 2YKp




SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICIA

MINISTERIO SECRETARIA GENERAL PARA LA
DE JUSTICIA INNOVACION Y CALIDAD  DEL
SERVICIO PUBLICO DE JUSTICIA

DIRECCION GENERAL PARA EL
SERVICIO PUBLICO DE JUSTICIA

GERENCIA TERRITORIAL DE
EXTREMADURA

6.4. No se podra formar parte de mds de una bolsa de trabajo. Los aspirantes que hayan sido
provisionalmente seleccionados en mas de una bolsa deberan optar, en el mismo plazo concedido para
reclamaciones, por la bolsa en la que deseen formar parte. De no hacerlo se incluirdn de oficio en la

bolsa en la que ocupen mejor posicidn, segun el orden de numeracion.

6.5. Finalizado el plazo de opcién y presentacion de reclamaciones y resueltas las mismas, se
publicaran las relaciones definitivas de seleccionados.

6.6. Las Bolsas de trabajo definitivamente aprobadas entrardn en vigor al dia siguiente de la fecha
de la Resolucion en la cual se acuerde su publicacién, sustituyendo a las vigentes hasta entonces, que
quedaran anuladas en esa misma fecha, sin que ello suponga ninglin derecho para los integrantes de
éstas.

No obstante, quienes a la entrada en vigor de las nuevas bolsas se encuentren prestando servicios

como funcionarios interinos, seguiran desempefnando el puesto de trabajo hasta su cese.

7. PUBLICIDAD Y DIFUSION
Todas las publicaciones relacionadas con esta convocatoria se efectuaran en los tablones de anuncios
que se indican en el articulo 4 de la Orden JUS/2296/2005 y en la pagina web

https://www.mjusticia.gob.es/es/ciudadania/empleo-publico/bolsas-interinos/bolsa-de-interinos-

extremadura-2021

8. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El tratamiento de la informacion se ajustara a lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacidn de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos),
asi como la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y

demas disposiciones que resulten de aplicacién.
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Los datos personales recogidos en la solicitud de admision seran tratados con la finalidad de la gestion
de las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias para ello y del analisis y estudio de los datos
relativos a estos procesos selectivos. El nombre, apellidos y nimero del documento de identidad se
publicardn respetando la anonimizacidon exigida en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. El INAP tomara medidas para que

esa informacion no sea indexada por los buscadores de internet.

El Ministerio de Justicia es responsable del tratamiento de esos datos y publica su politica de
proteccidn de datos en https://www.mjusticia.gob.es/es/areas-tematicas/proteccion-datos-personal.
Los derechos de proteccion de datos de los solicitantes se podran ejercer dirigiéndose al responsable
del tratamiento por via electrénica a través de la red de oficinas de asistencia en materia de registros.
En caso de incumplimiento del responsable del tratamiento, los interesados podran reclamar ante la

Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos (AEPD), www.aepd.es.

9. NORMATIVA

Para lo no contemplado en la presente convocatoria sera de aplicacién la normativa vigente, quedando

especialmente vinculada a la siguiente legislacién:

e Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial
e Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso,

Provisidn de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional del Personal Funcionario al Servicio
de la Administracién de Justicia.

e Orden JUS/2296/2005, de 12 de julio, sobre seleccidn, propuesta y nombramiento de
funcionarios interinos para cubrir puestos de funcionarios de los cuerpos al servicio de la
Administracién de Justicia.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administracion Publicas.

10.RECURSOS.
Esta convocatoria, asi como cuantos actos administrativos se deriven de las actuaciones de la Gerencia

Territorial del Ministerio de Justicia en Extremadura sobre esta materia, podrdn ser impugnadas en el
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plazo de un mes, mediante Recurso de Alzada, de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de
la Ley 39/2015, de01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas.

EL GERENTE TERRITORIAL. — Diego Plata Pedrazo.
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NOTA ACLARATORIA

Tanto para el cumplimiento del requisito indicado en el punto 1.1.1.h del apartado Condiciones
generales de los candidatos, como para la valoracién de méritos, las convocatorias de procesos
selectivos para el acceso a los Cuerpos Generales de la Administracién de Justicia a tener en cuenta

son:

a) AUXILIO JUDICIAL
1. Orden JUS/60/2020, de 15 de enero (BOE de 27/01/2020)
2. Orden JUS/1164/2017, de 24 de noviembre (BOE de 30/11/2017)

b) GESTION PROCESAL Y ADMINISTRATIVA:
1.0rden JUS/764/2019, de 10 de julio (BOE de 15/07/2019)
2. Orden JUS/1165/2017, de 24 de noviembre (BOE de 30/11/2017)

c) TRAMITACION PROCESAL Y ADMINISTRATIVA
1.0rden JUS/903/2019, de 9 de agosto (BOE de 31/08/2019)
2. Orden JUS/1166/2017, de 24 de noviembre (BOE de 30/11/2017)
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ANEXO A

DECLARACION DE ULTIMO DESTINO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

Declaro que los datos de mi destino actual o ultimo destino en érganos judiciales del ambito
gestionado por el Ministerio de Justicia (no transferido) son los siguientes:

CUERPO:

ORGANO JUDICIAL:

POBLACION:

PROVINCIA:

En ,a de de 2021

Fdo:

Nota: Este documento debera ser aportado en sustitucion al certificado de servicios
prestados, por aquellos aspirantes cuyo Ultimo destino se encuentre en el ambito
gestionado por el Ministerio de Justicia.
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